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LEI N” 629/2022.

DISPOE SOBRE USO DE BENS MUNICIPAIS
POR PARTICULARES DO MUNICIiPIO DE
INGA/PB, E A PENALIDADE DE MULTA EM
CASO DE DEPRECIACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 41 da Lei Organica do Municipio, fago saber que
o Poder Legislativo aprovou, e eu, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - A autorizagdo de uso € um ato administrativo unilateral. discricionario e precario por
intermédio do qual a Administragao Publica faculta o uso de determinado bem publico a
particular, por periodo de curta duragdo e em atengdo a interesse predominantemente privado.
Art 2° - Fica estabelecida a penalidade de Multa em caso de danificagdo ou depreciagdo dos bens
publicos utilizados por particulares, quando ndo entregues nas mesmas condi¢gdes ou em
condi¢des melhores da qual foi recebido o bem publico.

§ 1° - A multa podera ser aplicada no valor de 1 (um) a 20 (vinte) salarios minimos.

§ 2° - O valor da multa sera recolhido pela Prefeitura do Municipio de Inga/PB.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada as disposi¢des
em contrario.

Inga-PB. 22 de novembro de 2022.
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LEI N” 630/2022.

DISPOE SOBRE A REGULARIZACAO DA
DOACAO DO IMOVEL DA “ASSOCIACAO
DAS ARTESA RURAIS DE CHA DOS
PEREIRAS” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 41 da Lei Organica do Municipio, fago saber que
o Poder Legislativo aprovou, € eu, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a doar a Associal¢do das Artesdes Rurais de Cha
dos Pereiras - CNPJ n° 12.913.547/0001-67, o imovel onde consta a Sede da Associagio
localizada no terreno, Lote 02, situado em Cha dos Pereiras. Inga-PB. com area total de 573.66
metros quadrados. medindo 31,11 metros de frente, limitando-se com a Rua Principal de Cha dos
Pereiras; medindo 18.86 metros do lado direito limitando-se com o lote 01 de propriedade da
Prefeitura Municipal de Inga-PB: medindo 18.69 metros do lado esquerdo limitando-se com o
lote 03 de propriedade da Prefeitura Municipal de Inga-PB: medindo 29.93 metros de fundos
limitando-se com o lote 05 de propriedade da Prefeitura Municipal de Inga-PB, registrado as fls.
69 Livro 2 W Matricula n® 6.147, para todos os efeitos legais.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada as disposi¢cdes
em contrario.

Inga-PB, 22 de novembro de 2022.
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LEI N° 631/2022.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, O
CONSELHO E O FUNDO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 41 da Lei Organica do Municipio, fago saber que
o Poder Legislativo aprovou. € eu, sanciono a seguinte lei:

TITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial sera regida por esta lei e sera
efetivada por meio de:

I — programas e servigos basicos de educagdo, saude, recreacdo, esportes, cultura, lazer,
profissionalizagdo e outros meios que assegurem a plena inser¢do socioecondmica;

II — programas de assisténcia social em carater supletivo aos previstos no inciso I do art. 1°,
para aqueles que dele necessitarem: e

ITl — programas de reparagdes e agdes afirmativas.

TITULO 11
DA POLITICA MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
CAPITULO 1
Das Disposicoes Preliminares

Art. 2° A Politica Municipal de Promogdo da Igualdade Racial sera garantida a partir da:

1 — criagao do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial:

11 — criagdo do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial: e

111 — convocagao e realizagdao da Conferéncia Municipal de Politica de Promogéao da Igualdade
Racial.

Do Conselho Municipal de Promocio da Igualdade Racial
Art. 3° Fica criado o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR, orgao

deliberativo, consultivo e fiscalizador das agdes governamentais, integrado, paritariamente, por
representantes de 6rgdos publicos e de entidades da sociedade civil organizada.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial tem por finalidade deliberar
sobre as politicas publicas que promovam a igualdade racial para combater a discriminagao
étnico-racial. reduzir as desigualdades sociais, econdomicas. politicas e culturais, atuando no
monitoramento e fiscaliza¢do dessas politicas publicas setoriais, em atengdo as previsdes do
Estatuto da lgualdade Racial (Lei n® 1.228/10).
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Art. 5 Compete ao Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial:

I - formular a Politica de Promogao da Igualdade Racial. bem como estabelecer seus principios
e diretrizes:

Il - participar da elaboragdo da proposta or¢gamentaria, indicando a destinagao de recursos para
a Promogao de Politicas Publicas da Igualdade Racial:

III — pesquisar, estudar e estabelecer solugdes para os problemas referentes ao cumprimento dos
tratados e convengdes internacionais de combate ao racismo, preconceito e outras formas de
discriminagdo e as violagoes de direitos humanos;

IV — formular critérios e parametros para a implementag¢ao das politicas publicas setoriais a
populagdo negra e comunidades negras tradicionais, em consonancia com a Convengdo 169, da
OIT e com o Decreto Federal n® 6.040/07;

V — instituir instincias compostas por membros integrantes do Conselho e convidados, com a
finalidade de promover a discussao e a articulagdo em temas relevantes para a implementagao
dos principios e diretrizes da Politica de Igualdade Racial;

V1 — identificar necessidades, propor medidas ou instrumentos necessarios a implementagao,
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de politicas setoriais relevantes para o exercicio
efetivo dos direitos sociais, ambientais, economicos, culturais e religiosos relativos a Igualdade
Racial;

VII — zelar pela diversidade cultural da populagdao do Municipio. especialmente pela
preservacdo da memoria e das tradi¢gdes africanas e afro-brasileiras, constitutivos da formacao
historica e social:

VIII — acompanhar e propor medidas de protegdo a direitos violados ou ameagados de violagao
por discriminacdo étnico-racial em todas as suas formas e manifestagoes;

IX — identificar sistemas de indicadores, com o objetivo de estabelecer metas e procedimentos
para monitorar as atividades relacionadas com a promog¢ao da Igualdade Racial no Municipio:
X — receber e encaminhar aos 6rgdaos competentes denuncias, reclamagoes, representagdes de
quaisquer pessoas ou entidades, em razao das violagdes de direitos de individuos e grupos
étnico-raciais;

XI — elaborar. apresentar e dar publicidade a relatorio anual de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ao Prefeito Municipal. aos
representantes dos demais Poderes e a sociedade civil:

XII — propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagio e o controle
popular de politicas publicas de promogao da Igualdade Racial, por meio da elaboragao de
planos, programas. projetos e agdes. bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;
XIII — propor aos Poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos 6rgaos governamentais
diretamente ligados as politicas publicas da populagdo negra do Municipio, visando a promogao
da Igualdade Racial;

XIV - subsidiar a elaboragdo de leis atinentes aos interesses da populagao negra e comunidades
negras tradicionais do Municipio de Inga;

XV — incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos € pesquisas no campo da Igualdade
Racial no Municipio de Inga

XVI — promover o intercambio com entidades publicas, particulares, organismos nacionais e
internacionais, visando atender a seus objetivos:

XVII — pronunciar-se, emitir manifestagoes e prestar informagoes sobre assuntos que digam
respeito aos direitos da populagdo negra e das comunidades negras tradicionais do Estado/
Municipio; v
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XVIII — pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas pela Secretaria de Ag¢ao Social
(orgao ao qual o Conselho esta vinculado):

XIX — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de atendimento a populagao negra ¢ comunidades negras
tradicionais do Municipio. que pretendam integrar o Conselho:

XX — elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial e
aprovar o Plano de Politicas Publicas de Igualdade Racial. em consonancia com as conclusdes
das Conferéncias Municipais, Estaduais e Nacional. e com os Planos e Programas contemplados
nas L.eis Orgamentarias.

Paragrafo unico. As deliberagdes, tomadas com a observancia do quorum estabelecido nesta Lei
e dentro das atribui¢gdes acima referidas, tera carater indicativo em relagio aos demais orgaos
estatais, podendo o Conselho realizar contato direto com os orgaos do Municipio pertencentes a
administragdo direta ou indireta.

Art. 6° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial nao ficara sujeito a qualquer
subordinagdo hierarquica ou politico partidaria, de forma a preservar sua autonomia e o regular
exercicio de suas atribuigdes.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial sera compostos por 16
membros, abaixo relacionados:

I - 8 (oito) representantes da administragdo publica municipal, sendo: 1 (um) representante da
secretaria municipal de Sadade: 1 (um) representante da secretaria municipal de Educagéo: |
(um) representante da secretaria municipal de Ag¢do Social: | (um) representante da secretaria
municipal de Cultura; 1(um) representante da secretaria municipal de Turismo: 1(um)
representante da secretaria municipal de Meio Ambiente; 1(um) representante da secretaria
municipal de Agricultura Familiar: 1 (um) representante da Camara de Vereadores.

Il - 8 (oito) representantes da sociedade civil organizada. sendo: 2 (dois) representantes de
comunidades quilombolas: 2 (dois) de representantes da religido matriz africana: 1 (um)
representante de capoeiristas: 1 (um) representante do Instituto Historico Geografico do Inga: 1
(um) representante da comunidade estudantil negra; 1 (um) representante dos professores da
Escola Quilombola.

§ 1° A cleigdo das entidades representativas da sociedade civil no Conselho Municipal de
Promogado da Igualdade Racial dar-se-a em assembleia propria durante a Conferéncia Municipal
de Promogdo da Igualdade Racial, realizada a cada 2 (dois) anos. conforme disposto em
Regimento Interno.

§ 2° A Presidéncia do Conselho sera eleita mediante procedimento determinado pelo Regimento
Interno, devendo haver alternancia do cargo entre conselheiros representantes de orgaos
governamentais e conselheiros representantes da sociedade civil organizada.

§ 3” Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicagdo de seus membros titulares e
suplentes, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da eleigao, para a devida nomeagao pelo
Prefeito Municipal de Inga.

§ 4° O nao atendimento ao disposto no paragrafo anterior implicara na substituigao da entidade
da sociedade civil organizada pela mais votada na ordem de sucessao.

§ 5 Os membros do Conselho e seus respectivos suplentes serao nomeados para mandato de 2
(dois) anos, permitida 1 (uma) reeleigdo e ndao poderdo ser destituidos salvo por razdes que
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motivem a deliberagio de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho, assegurada a ampla [
defesa e contraditorio.

§ 6° Para o primeiro biénio a escolha das entidades representativas da sociedade civil no
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial ocorrera por reunidao convocada para [
esse fim pela Secretaria de Educagdo, mediante edital.

§ 7° A fungdo de conselheiro sera considerada de carater publico relevante e exercida
gratuitamente.

Art. 8° A estrutura, organizagdo e funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial serdao disciplinados em Regimento Interno. a ser elaborado e aprovado por ato
proprio, no prazo de 90 (noventa) dias apos a posse de seus membros eleitos e indicados para a
primeira gestado.

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial reunir-se-a ordinariamente a
cada bimestre e, extraordinariamente, por convocagio de seu Presidente ou a requerimento da
maioria absoluta de seus membros.

Art. 10° As deliberagdes do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial serdo
tomadas por maioria simples, estando presente a maioria absoluta dos seus membros

Art. 11” O Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial podera convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz e sem direito a voto, representantes de entidades ou
oOrgaos, publicos ou privados, cuja participacio seja considerada importante diante da pauta da
sessdAo € pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para
a discussdo das matérias em exame.

Art. 12 As sessoes do Conselho Municipal de Promogado da Igualdade Racial serdo publicas,
abertas a qualquer interessado, que podera participar com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 13° A Secretaria de Educagdo, 6rgao ao qual o Conselho esta vinculado
administrativamente, por intermedio da Coordenagdao Municipal de Promogao da Igualdade
Racial, prestara todo o apoio técnico ¢ administrativo, bem como local e infraestrutura
necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial.
Paragrafo inico. A Secretaria de Educacgdo custeara o deslocamento, a alimentagdo ¢ a
permanéncia dos Conselheiros para o exercicio de suas fungdes, assim como para o
deslocamento de comissdes de trabalho e, ainda, as despesas dos Delegados representantes do
Poder Publico e dos Delegados representantes da sociedade civil organizada. eleitos na
Conferéncia Municipal de Igualdade Racial, para viabilizar a presenga dos mesmos na
Conferéncia Estadual de Igualdade Racial.

Do Fundo Municipal de Promocdo da Igualdade Racial

Art. 14" Fica criado o Fundo Municipal de Politicas de Promogao da Igualdade Racial —
FUNPPIR, administrado pelo Conselho e com recursos destinados ao atendimento das agdes de
promocgao da igualdade racial, assim constituido:

I - dotagdo a ele consignada no orgamento Municipio de Inga:

I1 - recursos provenientes do Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial —
111 - recursos provenientes do Conselho Nacional de Promogao da lgualdade Racial — CNP
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IV - doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados;
V - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de capitais;
VI - outros recursos que forem destinados;
VII — Promover a aplicagdo como Atividade Principal dos Objetivos descritos no CNAE —
Classificagdo Nacional de atividades econdomicas n® 84.11-6-00 - Administragdo publica em
geral.

Das disposic¢des finais e transitorias

Art. 15" Para a pronta instalagdo do Conselho. os representantes da sociedade civil organizada
serao indicados em assembleia especialmente convocada para este fim, cujo mandato sera
automaticamente extinto quando de nova escolha durante a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Promogao da Igualdade Racial.

Art. 16” As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdao a conta das dotagoes proprias
consignadas no or¢gamento do Poder Executivo.

Art. 17° O Conselho devera estar vinculado obrigatoriamente ao o6rgdo que desenvolva
atividades de protecao e garantias dos direitos fundamentais.

Art. 18° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Inga-PB, 22 de novembro de 2022.
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ROBERIO LOPE 'RITY
Prefeito Muncrpal
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LEI N° 632/2022.
INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO CRISTAO

NO MUNICIPIO DE INGA-PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

4

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribui¢gdes conferidas pelo Art. 41 da Lei Organica do Municipio, fago saber que
o Poder Legislativo aprovou, e eu, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido o Dia do Cristdo no Municipio de Inga-PB, para Louvor e adoragdo em
comemoragao a emancipagao politica da Cidade. a ser celebrado, anualmente, no dia 04 (quatro)
de novembro.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada as disposi¢des
em contrario.

Inga-PB. 22 de novembro de 2022.
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ROBERIO LOPES BURITY
Prefeito rCipal
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LEI N” 633/2022.

ALTERA OS ANEXOS DE METAS E RISCOS
FISCAIS DA LEI N° 604/2022 QUE DISPOE
SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

4

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuigdes confendas pelo Art. 41 da Lei Organica do Municipio, fago saber que
o Poder Legislativo aprovou, e eu, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam modificados através de revisdo os anexos de Metas Fiscais abaixo relacionados,
constantes na Lei Municipal n® 0604/2022, de 20 de junho de 2022, bem como a fixagdo das
despesas de capital para o exercicio de 2023, que passam a fazer parte integrante desta Lei:

I — Anexo de Metas Fiscais para 2023:

a) Metas Anuais.

b) Avaliagcdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior:

c) Metas Fiscais Anuais comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos trés Exercicios
Anteriores;

d) Evolugao do Patrimonio Liquido;

e) Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos:

f) Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS e Proje¢do Atuarial do RPPS

g) Estimativa ¢ Compensagdo da Renuncia de Receita;

h) Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

i) Agdes de Capital para o exercicio de 2023.

Il — Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 2° -Todos os demais dispositivos contidos na Lei n® 0604/2022, de 20 de junho de 2022,
continuam inalterados.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢gdes em
contrario.

Inga-PB, 22 de novembro de 2022.

1 B
ROBERIO LO URITY
Prefeito Municipal
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LEI N” 634/2022.

DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL 2022/2025, INSTITUIDO
PELA LEI N’ 591/2021 DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2021.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DO INGA, ESTADO DA
PARAIBA. no uso de suas atribuigdes legais. conferidas pelo Ar. 41 da Lei Organica
do Municipio, fago saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu, sanciono a presente lei:

Artigo 1° - A presente Lei dispde sobre a revisdo do Plano Plurianual do municipio de
‘ Inga-PB, instituido pela Lei n® 591/2021, de 21/12/2021, que passa a vigorar com as
alteragdes constantes nos anexos que fazem parte desta Lei.

Artigo 2° - Os Programas finalisticos de governo, como instrumentos de organizagio
dos projetos e atividades no ambito da execugdo or¢amentaria da Administragao Publica
Municipal, sdo aqueles integrantes da presente Lei.

Lei, decorrem dos ajustes necessarios face aos novos cenarios ¢ a situagdes ndo previstas

‘ Artigo 3° - As alteragdes nos componentes da programagdo (programas ¢ agdes). nesta
‘ quando da elaboragao do Plano.

| Artigo 4° - Todos os dispositivos contidos na L.ei Municipal n® 591/2021 continuam em
vigor.

Artigo 5° - Esta LLei entra em vigor na data de sua publicagao.

Inga-PB, 22 de novembro de 2022.

| ROBERIO LOPES\BURITY
Prefeito Municipal ‘
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